
本报讯（记者  刘欢欢  李瑜）

6 月 26 日至 28 日，由陕西省教育厅

主办的第十四届陕西教育博览会顺

利举行。本届教博会聚焦教育、科

技、人才协同发展，汇聚 200 余家

省内外高校集中展示办学成果，为

广大考生及家长提供专业的学业规

划与志愿填报指导。我校携多项特

色办学成果参展，展区亮点突出、咨询热度高涨。

展会期间，我校集中展示学校综合办学成果，内容涵盖学校概况、校园风

貌、校友风采、教育教学成效、“大思政课”建设、科研创新、研究生教育及年

度招生计划等多个板块。学校系统展示思政课教学改革、实践教学、资源平台、

师资队伍等，全方位呈现立体化思政育人体系；集中推介重点科研平台、科研项

目、成果奖励，充分彰显学校科技创新与产学研融合实力；展示研究生培养成效

与创新成果，立体呈现研究生教育高质量发展水平。同时，学校积极推介国际创

意学院（ICC）项目，全面展示多元化国际化人才培养特色。

本届教博会，西安医学院伦敦城市健康学院作为陕西省首个医药卫生类中外

合作办学机构，在中外合作办学展位设置专属展位，详细介绍学院办学资源、专

业设置、培养模式、教学特色、就读优势与发展前景，充分展现学校对外开放合

作办学的崭新成效。

展会期间，学校党委副书记、纪委书记、监察专员田民政全程驻场指导参展

工作。陕西省委教育工委书记、省教育厅厅长王树声莅临我校展位视察，对学校

办学成效予以充分肯定，并就学校特色发展、国际化办学、人才培养等工作给予

指导。

我校展位现场人气十足、咨询络绎不

绝。招生工作人员与考生及家长面对面交

流，细致解读办学特色、专业优势、师资

力量、校园保障、升学就业与创新创业亮

点，精准解答招生政策、招生计划、录取

分数线、志愿填报等热点问题，提供权

威、精准的招考咨询服务，充分展现了学

校优良的办学风貌与综合育人实力。

话改医 革西

6 月 16 日，学校在未央校区学术报告厅召开树立

和践行正确政绩观教育工作推进会暨专题党课。党委

书记余立平讲授专题党课，党委副书记、校长巩守平

主持会议并讲话，全体校领导出席会议。

余立平在讲话中指出，全体党员干部要进一步提高

政治站位，深入落实习近平总书记关于学习教育“三个

认认真真、扎扎实实”的重要要求，紧扣“立党为公、

为民造福、科学决策、真抓实干”总要求，以更强担

当、更实举措，不断推动学习教育取得新进展。

他强调，在“立党为公”方面，全校各级党组织

和党员干部必须深刻把握自身及所在部门在学校发展

大局中的职能定位，坚定不移推进依法治校、依规治

党，扎紧制度笼子，重点抓好“五个务必”。在“为

民造福”方面，要分层次、精准化理解学校的服务对

象与核心要义。学校层面“为民造福”的根本在于立

德树人，要下大力气解决好当前“学风”方面存在的

突出问题，促进学生全面成长成才。在“科学决策”

方面，要把调查研究和有质量的征求意见作为谋事之

基、成事之道，党员干部要带头沉到一线，让每一项

工作部署都从实际中来、奔着解决问题去。在“真抓

实干”方面，要坚持问题导向，从抓作风破题，切实

为基层减负；狠抓教风建设，强化教风与学风协同联

动，提升教师培训实效。要弘扬“事不过夜、马上就

办”作风，以钉钉子精神推动各项任务落地见效，助

力学校高质量发展。

巩守平在讲话中要求，要进一步深化思想认识，

深刻把握“政绩为谁而树、树什么样的政绩、靠什么

树政绩”的根本问题，切实增强大局意识和全局观

念，坚决维护党中央和省委、省政府决策部署，始终

在思想上政治上行动上同党中央保持高度一致；要坚

持实干担当，紧扣“ 353” 工作战略、“ 28” 工作布

局、“升大申博”等重点任务，以知行合一的韧劲狠

抓落实，确保各项工作事事有着落、件件有回音，坚

决杜绝急功近利和形式主义，不搞脱离实际的“形象

工程”和“政绩工程”；要强化作风保障，以警示教

育案例为镜鉴，时刻绷紧纪律规矩这根弦，严守党的

政治纪律和政治规矩，坚持问题导向深入自查自纠，

做到清正廉洁、从严律己，以“功成不必在我、功成

必定有我”的境界涵养风清气正的政治生态，切实将

正确政绩观转化为推动学校事业高质量发展的实际行

动。

会上，党委副书记、纪委书记、监察专员田民政

通报了近年来教育系统反面典型案例，解读了今年

“四抓”工作方案。副校长李庆民通报了我校树立和

践行正确政绩观学习教育启动以来的工作成效，结合

上级督导意见指出存在问题，并从补齐工作短板、坚

持查改贯通、坚持学用结合三个方面，对下一阶段工

作作出安排。

全体参会人员观看了违纪违法警示教育片，全体

处级干部观看了严肃换届纪律专题教育片《清风护

航》。                                                （来源：纪委）
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本报讯（通讯员  刘嘉瑶）6月5日，我校召开2026年绩效管理与目标考核大

会。全体校领导出席，会议由党委副书记姚文柱主持。副校长李庆民、和新盈分

别就年度绩效管理目标考核、资源拓展工作进行安排部署。相关职能部门对考核

指标进行解读，二级学院代表结合学院工作实际作表态发言，明确工作推进思路

与落实举措。

党委书记余立平在讲话中指出，本次大会旨在进一步激发学校发展内生动

力，聚力提质、守正创新，稳步推进学校高质量发展，保障各项工作落地落实。

一是务必凝聚思想共识，要紧紧围绕学校“353”工作战略、“28”工作布局及

“五个统筹”顶层设计，聚力“升大”发展目标与“双优”工程建设，充分发挥

绩效考核指挥棒作用，构建更加完善的评价体系。二是务必坚定发展信心，在今

年取得显著成效的基础上，凝心聚力干事创业，进一步激发广大教职工爱校荣校

的热情，以系统思维和改革精神推进各项工作。三是务必凝聚工作合力，中层干

部要做好“最先一公里肠梗阻”和“最后一公里落地”的衔接工作，要压紧压实

二级单位主体责任，深学吃透各项政策，提升作风能力。同时，要以党建为引

领，树牢正确政绩观，切实推动全体人员做到想干事、能干事、干成事。四是务

必优化发展生态，要严格落实“三个区分开来”要求，持续深化改革，健全人员

能进能出、干部能上能下、待遇能高能低的考核机制，坚决摒弃“新官不理旧

账”的错误思想，要主动接手历史遗留事项，做到“新官要理旧账”“现官要理

烂账”，持续营造风清气正的发展生态。五是务必追求工作实效，绩效管理与目

标考核只是管理手段，要紧扣考核指标与核心任务，统筹过程管理与结果评价，

为学校高质量发展、学生全面成长成才、教职工合法权益保障建立长效机制。

党委副书记、校长巩守平指出，绩效管理与目标考核深度衔接学校“十五

五”规划和“十年强校”发展目标，推动校院两级管理权责利落地见效；绩效管

理与目标考核将全体教职工薪酬待遇与学校事业发展紧密联结，明确建立重点考

核指标的刚性激励与约束机制，推动考核指标、工作任务与干部岗位职责全面对

标；要层层压实二级学院办大学及各单位服务发展的主体责任，把单位目标考核

与教师突出贡献挂钩，实现任务督办与全过程监管有机融合，推动待遇保障、资

源拓展与岗位奉献形成动态联动。他要求，全体人员要严格落实目标责任考核，

履职担当，相关职能部门要严肃对标开展考核工作，依据考核结果兑现奖惩，以

科学考核赋能学校长远发展。

会议要求，各部门务必深刻领会会议精神，迅速传达并逐项细化落实，真抓

实干、从严组织，做好过程管控、强化结果导向，高标准、高质量推进全年绩效

考核工作，全力推动学校“升大”“双优”目标落地见效。

我校参加

第十四届陕西教育博览会


